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QUAND TOUTE UNE FILIERE SE LEVE POUR L'0IA
Les visages de la cohesion : Duékoue, symhole d'une
interprofession solidaire
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Pour sa toute premiére sortie officielle, la Journée Nationale de I'OIA Café-Cacao
(JNOIACC) a frappé fort, transformant Duékoué en épicentre national de la

filiere café-cacao le temps d'un rassemblement historique.

PAR DASSO DENIS



QUAND TOUTE UNE FILIERE SE LEVE POUR L'OIA

1ére Journée Nationale de I'OIA Café-Cacao (JNOIACC 2026) * Duékoué, 24-26 juillet 2026

« A Duékoué, I'OIA Café-Cacao n'a pas seulement organisé un
événement : elle a donné a voir, en un méme lieu et un méme élan,
le visage uni de toute une filiére. »

La premiére Journée Nationale de I'OlA Cafe-Cacao, tenue du 24 au 26 juillet
2026 a Duékoug, restera dans les mémoires comme bien plus qu'un rendez-
vous institutionnel de plus. Elle aura été la démonstration, éclatante et sans
equivoque, que la jeune interprofession ivoirienne a d'ores et déja trouve son
ciment le plus précieux : la cohésion vivante de ses colleges membres.

L'observation majeure de ces trois journées ne réside pas seulement dans la
qualité des travaux, des communications ou des échanges techniques. Elle
tient d'abord et avant tout a un fait éminemment politique et symbolique : la
forte implication, sur le terrain, des administrateurs de tous les colleges dans
I'organisation méme de I'événement. Ce ne sont pas des invités venus assister
a une cérémonie : ce sont des batisseurs venus porter, ensemble, la maison
commune.

Une mobilisation unanime, famille par famille

Toutes les familles professionnelles de la filiere café-cacao ont répondu
présent et se sont pleinement impliquées dans la réussite de cette premiere
Journée Nationale : le GEPEX, le GNI, le RECCCI, 'ONPCC et le GTCHN.
Cette présence unanime, loin d'étre un simple fait protocolaire, mérite d'étre
saluée a sa juste valeur. Elle dit, mieux que n'importe quel discours, la maturité
institutionnelle atteinte par I'interprofession en si peu de temps.

Une telle mobilisation collective ne s'improvise pas. Elle est le fruit d'un
leadership rassembleur, celui du Président Siaka Diakite, dont la capacité a
fedérer des sensibilités professionnelles parfois divergentes autour d'un projet
commun s'est révelée, a Duékoué, avec une clarté remarquable. Le succes de
cette journée nationale porte, en filigrane, la marque de sa vision et de son
sens du dialogue interprofessionnel.



« La cohésion des colleges membres de I'OIA n'est plus une
intention : a Duékoué, elle est devenue un fait établi. »

Une mention spéciale pour le GEPEX et le GNI

OUALI LONA (GEPEX - CEMOI) ANGE GUEI (GNI - AFRICA SOURCING)

Les visages de la cohésion : Duékoué, symbole d'une interprofession solidaire

Dans ce concert de bonnes volontés, une mention spéciale s'impose, une fois
encore, pour le Groupement Professionnel des Exportateurs de Café-Cacao de
Cote d’Ivoire (GEPEX) et le GNI (Groupement des Négociants Ivoiriens). A
Duékoué comme lors des précédentes assemblées de I'OIA, le GEPEX et GNI
ont confirmé leur engagement constant aux c6tés de l'interprofession, avec la
présence remarquée de ses membres, a l'image de SUCDEN et de
ZAMACOM, CEMOI, AFRICA SOURCING aux avant-postes de cette
journée nationale.

Ce compagnonnage fidéle du GEPEX et du GNI, collége aprés college,
rendez-vous apres rendez-vous, illustre une conviction désormais bien ancrée
. celle que l'avenir de la filiere café-cacao ivoirienne se joue collectivement,
au sein de I'OIA, et non en ordre dispersé. Féliciter le GEPEX et le GNI
aujourd'hui, c'est reconnaitre des alliés constants de la construction
interprofessionnelle.
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Duekoue, ou la preuve par I'exemple

Ce qui s'est joué a Duékoué dépasse le cadre d'une simple
journée de communication institutionnelle. C'est un acte
fondateur pour I'OIA Café-Cacao : la preuve, par les faits et
par les visages réunis sur le terrain, qu'une interprofession
forte se construit lorsque chaque college accepte de porter,
avec les autres, le poids et la fierté de I'édifice commun.

Le pari de la cohésion, longtemps annonce, longtemps
espére, a trouvé a Duékoué son premier terrain de verite.
Administrateurs de tous les colleges, familles
professionnelles reunies, GEPEX en premieére ligne : ce sont

ces visages-la qui, aujourd'hui, fondent la cohésion au sein de I'OIA — et qui,
demain, en garantiront la solidité.

L'OIA Café-Cacao se construira gréace a ce type d'engagement collectif.

Par DASSO DENIS — Directeur des Rédactions — Groupe Agri Climat
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